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Circolaren. 33
Burgio, Ai Docenti

Al Personale ATA
Alle famiglie degli studenti
AL SITO WEB

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per l'intera
giornata del 29 novembre 2024 indetto dalla Associazione Sindacale: CUB-SGB con adesione di
ADL Varese e CUB PI, da CGIL -UIL, con adesione di FLC CGIL, FP CGIL, UIL FPL, UIL PA, UIL
SCUOLA RUA, da Unione sindacale italiana fondata nel 1912, con adesione di USI AIT Scuola e
USI SURF, da ADL COBAS - CLAP - COBAS CONFEDERAZIONE - SIAL COBAS, con adesione
CLASP, COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali “Istruzione” di cui all’art. 1 della legge 12 giugno del
1990, N. 146 si comunica quanto segue:

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgera venerdi 29 novembre 2024 per I'intera giornata e interessera il personale
Docente, e ATA, a tempo determinato e indeterminato, delle Istituzione scolastico.

B) MOTIVAZIONI

A fronte delle politiche economiche, sociali, ambientali e di gestione dell’immigrazione, nonché della
manifesta volonta di partecipare alla guerra da parte dell’attuale Governo.

Per cambiare il DDL Bilancio, per gli investimenti e i servizi pubblici, per chiedere il ritiro del DDL
sicurezza e le limitazioni connesse al diritto al dissenso, per sostenere i rinnovi contrattuali e la
salvaguardia delle pensioni. Per investimenti per il rilancio delle politiche industriali, sicurezza sul
lavoro. Salvaguardare I'occupazione, sostenere un piano straordinario di assunzioni nella PA,
contrastare la precarieta dei contratti di lavoro.

contro le guerre; contro I'aumento spese militari, per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro, per
l'istruzione pubblica, contrasto alla legge 107/2015, contrasto autonomia differenziata e
regionalizzazione del sistema educativo/istruzione, per diritto allo studio e integrazione alunni con
disabilita, per salario-reddito minimo, per stabilizzazione precari, per abbassamento eta
pensionabile.
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C) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso I'Istituto non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita.

Sulla base delle suddette informazioni, il personale in servizio presso questo Istituto se aderisce allo
sciopero dovra fare richiesta tramite il portale Argo Personale.

Nel rispetto di quanto disposto con nota MI n. 1275 del 13 gennaio 2021, affinché si possa provvedere ad
eventuale riorganizzazione del servizio e a darne comunicazione ai genitori e alunni delle classi interessate
tramite i comunicati alle famiglie tramite i comunicati del registro elettronico e sito web.

Si allega circolare nostro prot. n. 15716 del 21/11/2024

Il Dirigente scolastico
Nellina Librici

Documento firmato digitalmente ai sensi
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