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Circolare n. 15                                                                                           
Burgio, 17/10/2024                                                                                                

  Ai Docenti 
    Al Personale ATA 

 Alle famiglie degli studenti 
AL SITO WEB 

 
 
 

OGGETTO: Circ. n. 15 - Area Comparto Istruzione e Ricerca – Settore Scuola Azione di sciopero prevista 
per la giornata del 31 ottobre 2024, indetto da: USB (Unione Sindacale di Base Pubblico 
Impiego – Scuola) 

 
 In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran 
sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione 
in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 
A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

 
Lo sciopero si svolgerà giovedì 31 ottobre 2024 per l’intera giornata e riguarderà tutto il pubblico 
impiego. 

 
 
B) MOTIVAZIONI 

USB Scuola 
Contratti dignitosi e soldi veri: lo stipendio del personale della scuola, docente e ATA, è il più basso 

d’Europa e non garantisce una vita dignitosa, considerando il costante aumento dell’inflazione a causa 

delle spese di guerra.  

Stabilizzazioni: i docenti precari vanno assunti subito, trasformando l’organico di fatto in organico di 

diritto e riducendo il numero di alunni per classe. Va aumentato e stabilizzato il personale ATA in servizio 

nelle scuole, per assicurare sicurezza, vigilanza, igiene e per ridurre il carico di lavoro, del tutto 

sproporzionato, del personale attualmente in forza alle scuole.   

Restituire centralità ai saperi: la burocrazia è aumentata esponenzialmente negli ultimi anni, sottraendo 

tempo ed energie al vero lavoro, quello in classe. La centralità data alle competenze distrugge i saperi e 

lo spirito critico degli studenti: a ciò ci opponiamo fermamente.  
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Basta con l’autoritarismo dei Dirigenti Scolastici, privo di fondamento e abusato, utilizzato per reprimere 

non solo le contestazioni, ma persino il dibattito tra e con docenti, ATA e studenti, nel tentativo di far 

dimenticare che la scuola è luogo democratico e plurale.  

Fuori i privati dalla scuola: aboliamo il PCTO, che non solo toglie agli studenti tempo di studio, ma ne 

mette a repentaglio la salute e la vita (non dimentichiamo Lorenzo, Giuliano e Giuseppe!). Chiediamo 

inoltre il ritiro immediato della riforma degli istituti tecnici e professionali, che riduce di un anno il 

percorso di studi, introduce formatori privati, trasformando la scuola in una fabbrica di operai già pronti 

all’uso per le aziende.  

 
C) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto l’organizzazione sindacale in oggetto non ha presentato liste 
e conseguentemente non ha ottenuto voti. 

 
D)  PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

Per le percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi indetti nel corso del corrente a. s. e 
dell’a. s. precedente è possibile consultare i dati reperibili al seguente indirizzo: 
https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero 
 
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-
provvisorio.html; 
 

E) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata 
in oggetto, presso l’Istituto non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra 
garantire la continuità. 

 
Sulla base delle suddette informazioni, il personale in servizio presso questo Istituto se aderisce allo 

sciopero dovrà fare richiesta tramite il portale Argo Personale.  

Nel rispetto di quanto disposto con nota MI n. 1275 del 13 gennaio 2021, affinché si possa provvedere ad 

eventuale riorganizzazione del servizio e a darne comunicazione ai genitori e alunni delle classi interessate 

tramite i comunicati alle famiglie tramite i comunicati del registro elettronico e sito web. 

 
 
Il Dirigente scolastico 

Nellina Librici 
 

      Documento firmato digitalmente ai sensi 
  del Codice dell'Amministrazione Digitale 
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