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Circolare n.114
Burgio, 30/04/2024 Ai docenti scuola primaria
Alle famiglie degli studenti
AL SITO WEB

OGGETTO: Sciopero Breve — Comparto a Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola a partire dal
6 maggio 2024 nella Scuola Primaria indetto da: SGB Sindacato Generale di Base
- CUB Scuola Universita e Ricerca - ADL Cobas

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’ Accordo
Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Sciopero del personale docente a tempo determinato e indeterminato in Italia e all'estero
articolato in" sciopero breve delle attivita funzionali all'insegnamento relative alle prove
INVALSI, comprese le attivita di correzione dei test nella data e per la durata cosi come
predeterminata in fase di programmazione dei piani delle attivita di ogni singola istituzione
scolastica, definita anche in base alle date per la somministrazione definite nazionalmente
dall'lNVALSI nella scuola primaria a partire dal 6 maggio 2024".

B) MOTIVAZIONI

SGB e CUB, con adesione di ADL Cobas

contro la somministrazione delle prove INVALSI; contro la legge 25 ottobre 2007, n. 176 che
impone la somministrazione dei test in via ordinaria, cioé funzionale all'insegnamento; contro il
sistema di valutazione imposto dalle legge 107/2025 che fa perno sui test INVALSI che si
svolgono non in maniera "statistica” ma con un‘operazione gigantesca sulla totalita degli istituti,
bloccandone l'attivita di insegnamento e drenandone ancora risorse tecniche, umane e finanziarie;
contro il CCNL rinnovato per il triennio 2019-2021 che, per la parte economica, non &
assolutamente adeguato all'inflazione in corso e per la parte normativa, recepisce i vincoli alla
mobilita del personale docente; contro il DDL Calderoli (autonomia differenziata); contro l'uso
massiccio di forme contrattuali precarie esterne alla scuola; nonostante il decreto Milleproroghe
2024 e stato approvato alla Camera il 19 febbraio c.a. dopo tre anni non viene confermata
I'assunzione a tempo determinato finalizzata al ruolo dalle GPS sostegno di prima fascia per i
docenti specializzandi.
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C) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato
dall’ARAN per il triennio 2019-2021 ¢ la seguente:

SGB-Sindacato Generale di Base 0,05%
CUB Scuola Univerista Ricerca 0,25%
ADL Cobas 0,00%

D) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto I’organizzazione sindacale in oggetto non ha presentato

liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.

E) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI
| precedenti scioperi indetti dall’ organizzazione sindacale in oggetto nel corso del corrente anno
scolastico e di quello precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il
personale dell’Istituto tenuto al servizio:

Precedenti con altre % %
azioni di data Tipo di sciopero solo sigle adesione | adesione
sciopero sindacali | azionale nella

(2) scuola

2022-2023 05/05/2023 | sciopero INVALSI breve | solo SGB - 0,42 -

2021-2022 06/05/2022 | sciopero INVALSI breve | solo SGB - 0,36 -

2020-2021 06/05/2021 |sciopero INVALSI breve | solo SGB - 0,45 -

F) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso I’Istituto non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui

occorra garantire la continuita.

Sulla base delle suddette informazioni, il personale in servizio presso questo Istituto se aderisce
allo sciopero dovra fare richiesta tramite il portale Argo Personale.

Nel rispetto di quanto disposto con nota MI n. 1275 del 13 gennaio 2021, affinché si possa provvedere
ad eventuale riorganizzazione del servizio e a darne comunicazione ai genitori e alunni delle classi
interessate tramite i comunicati alle famiglie tramite i comunicati del registro elettronico e sito web.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell'art.3, comma 2, del D.lgs.39/1993

Vito Ferrantelli




